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_ AKYURT BELEDIYE BASKANLIGI
KULTUR VE SOSYALISLER MUDURLUGU
GOREV VE GALISMA YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER

AMAC VE KAPSAM

MADDE 1 : Bu Yonetmelik,Akyurt Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal isler MudirlGgiinin Gorev
ve Cahsma esaslarini belirlemek amaci ile tanzim edilmigtir.

KURULUS.VE HUKUKi DAYANAK

MADDE 2 : Bu y6netmelik 03.07.2005 tarihli 5393 sayill Belediye Kanunu , 10.07.2004
tarihli 5216 Sayill Biyiiksehir Belediyesi Kanunu ve diger meri mevzuata dayanilarak
hazirlanmistir.

MUDURLUGUN TANIMI

MADDE 3: Belediyemizin hizmet alani kapsaminda bulunan mahallerde, kultlrel iligkilerin
geligtiriimesi ve kiltiirel degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢galigmalan yapmak, bu
calismalara Universitelerin, kamu kurulu niteligindeki meslek kuruluslarinin , sendikalarin,
sivil toplum kuruluslan ve uzman kisilerin katilimini saglamak , kiiltiir, sanat ve tanitim,
meslek ve beceri kazandirma , genglik ve spor konularinda hizmet vermek veya verdirmek,
kdltlr ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent/ lce tarihi bakimindan énem tagiyan
mekanlarin korunmasini saglamak amaci ile gérev yapmanin étesinde T.C Anayasasinda
yer alan Sosyal Devlet anlayisi ile calismak, 5393 Sayili Belediye Kanununun Belediyenin
gorev yetki ve sorumiuluk béliimiinde 14. Maddenin a ve b fikrasinda yer alan hizmetleri
yapmak ve uygulamak sureti ile ilge halki icinde cok magdur, 6ziirlii, yagli, digkiin, dar gelirli
, kimsesiz korunmaya muhtag olarak yasayan insanlarimiza sosyal hizmet ve yardimlarda
bulunmak amaci ile kurulan ve bu islemlerin



kanun ve mevzuata uygun olarak sonuclandinimasini saglayan birimdir. Midirlik
Belediyenin Gelir ve Giderleri boliimiinde zikredilen madde 60 “Dar gelirli yoksul muhtac ve
kimsesizler ile ézirlllere yapilacak sosyal hizmetler ve yardimlar’ hilkmiine gére harcama
yapar, madde 77'de Belediye hizmetlerine goniillii katilim bélimiinde de “Belediye saglik,
egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim, kiitiiphane, park, tesvik ve trafik
hizmetleriyle, yaslilara, kadinlara ve gocuklara, 6zirliilere yoksul ve diskiinlere yénelik
hizmetlerin yapiimasinda Beldede dayanigma ve katiimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi arttirmak amaciyla gondilli kisilerin katilimina yénelik programlar
uygular. Mevzuat hiikiimlerine gére de isbirligi anlayisiyla koordineli calisan bir birimdir.

iKiNCi BOLUM
GOREV VE SORUMLULUKLAR

MADDE 4 :
Miidurliigiin Gorevleri: (Kiltiirel Anlamda)

1. Belediye bagkanligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun
olarak Belediyenin Kiiltiirel iligkiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara
uygun bir sekilde segenekli olarak belirleyip Baskanlik onayina sunar, onaylanmis
segenekleri ilgili birimlerle koordine ederek uygular, veri tabani ve ihtiyag tablosunu
dizenler.

2. Mudurligan faaliyetleri igin gerekli olabilecek, ortam, arag ,gerec ve teknolojiyi belirler.
3. Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiiltiirel kaliplarin korunup gelistirimesi ve
tanitilmasi ile ilgili yayin faaliyetlerini yr(tir.

4. ilce halkina geleneksel ve evrensel mizigin gesitli tiirlerini acik ve kapalt mekanlarda
sunarak kent halkinin kaynasgmasini toplumsal moralin yiikseltiimesini ve ortak bir kent
kaltdranin olusmasini saglar.

9. Basarih 6grencileri tegvik edici 6dUllerle destekler.

6. Anne ve Babasi ¢alisan ailelerin okul 6ncesi dénemindeki egitimlerinde katkida bulunmak
igin kresler acar.

7. Halk muzeleri yaptirip isletilmesi konusunda ilgili makamlarla is birligine gider.

8. Halkin istifadesine sunulacak halk kitliphaneleri ve okuma salonlari acar.

9. Genglik, Hanimlar ve Cocuk komisyonlari olusturur.

10. Kiltir Merkezleri agilmasi igin galismalar yapar.

11. Cok yénli ve gok amagh hizmet binalari tesis eder.



12. Kiltr Merkezleri ve hizmet binalarinda: a) konferanslar b) Paneller c) Acik oturumlar d)
seminerler e) Sergiler f) Defileler g) Multi vizyon ve Dia gésterileri h) cesitli konser ve
gosteriler i) Beceri kazandirma ve Meslek edindirme Kurlar k) Tiyatro, sinema kurslan ve
gosterileri I) Halk mUzidi ve halk oyunlar kurslan m) Tiirk sanat miizigi kurslari n) Cesitli
kampanya ve torenler dlizenler.

13. Resmi bayram kutlamalari , topluma mal olmus kisiler igin anma térenleri , nemli gln ve
haftalara ait etkinlikler diizenler.

14. intiyag duyulmasi halinde , lige halkinin ve diger kuruluslarin kisisel ve amatér
calismalarina sergi , gésteri , panel , konferans, seminer ve gesitli konulardaki toplantilarina
mekan bulmalarini saglar. Ve bu tip organizasyonlari profesyonel kisiler ve kurumlarla
birlikte gerceklestirir, kitlelere duyurulmasini saglar.

15. Belediye kanunun 76 ve 77 maddelerinde yer alan hususlarda, kurum igi ile ilgili birim ve
mudarliklerle ortak galismalar yapar, etkinlikler diizenler. Belediyenin biitinsel hizmet ve
sosyal belediyecilik anlayiginin gelismesine ve kurumsallasmasina katki verir.

16. Klturel hayatina katkida bulunma amacina yénelik , cesitli konularda kitap, brogiir,
dergi, afis , vs hazirlar ve halka ulagsmasini saglar.

17. Belediye faaliyetleri konusunda halki bilgilendirme galismalari yapar.

18. Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileri ile ilgili goriis ve diisiincelerini
tespit etmek amact ile kamu oyu yoklamasi ve arastirmasi yapar veya yaptirir.

19. Hanimlara yénelik kiiltlir merkezleri tespit eder. Bu mekanlari beceri kurslari acarak
egitim amach kullanir.

20. Kursiyerler tarafindan retilen riinlerin , talep edilmesi halinde , satilmasi yoninde
calismalar yapar ve bu konuda kursiyerlere yardimci olur.

21. Yaslilara yonelik cesitli etkinlikler diizenler, topluma kazandiriimasi konusunda tedbirler
alir.

22. Genglik, Rehberlik ve Danigma Merkezleri olusturma girisimde bulunulur.

23. Vatandasi yonlendirme , bilgilendirme ve ortak galismaya tesvik etme anlayisi ile gérev
yapar.

24. Diger kurum ve kuruluglarin ilgili galismalarini izler ve gerekli hallerde bu caligmalara
ilgili personele katilimini saglar.

25. madirlagin yilhk bitgesini hazirlar.

26. Amir memur iligkisi icerisinde caligilarak {ist makamlarca verilecek benzeri nitelikteki
diger gbrevleri yerine getirir.

27. muhta¢ durumdaki ailelere yardimlarda bulunulur.

28. Magduriyeti tespit edilmig ailelere sicak yemek verir.

29. Belediye blinyesinde veya ayri bir mekanda agevi binasi yapar ve isletir.

30. Gezici Agevi araglari temin ederek mahallelere bu araclarla iase yardiminda bulunur.
31. Yemekli toplantilar yapar.

32. Resmi- Ozel Kurum ve Kuruluglarla ig birlidi icerisinde ¢alisir.

33. Sportif faaliyetler ve Aktiviteler diizenler.

34. Sunnet Soleni diizenler.



35. Yetim, kimsesiz ¢ocuklar, sakatlar, 6zlrlller, dullar, ihtiyarlar ve bakima muhtag olanlari
kollar.

36. Birlesmis Milletler tarafindan hazirlanan yagl ilkeleri cercevesinde onlarin bagimsizlik,
katilim, bakim, kendini gelistirme ve itibar gibi prensiplere dikkat ederek hizmetleri sunar.
37. Sosyal Hizmetlerin amaglarindan biride insan haklarini giivence altina almak
oldugundan, esitlik ve 6zglirliik iliskisinden hareketle kadinlarin kendi durumlarini
belirlemede, statiisiinii ylikseltmede ve korunmasinda, sorunlarin ¢dziilmesinde ihtiyaglarini
kargilamak amaci ile “ Kadin Konuk Evleri” agar.

38. Ayni ve maddi yardim hizmetlerinin nasil yapilacagina dair kurallar belirler. Uygulamayi
bu kurallar cergevesinde yapar.

39. Bakacak kimsesi olmayanlari bakma ve barindirma girisimlerinde bulunur.

40. Yersiz, Yurtsuz olanlara is bulmak bunlardan garip olup, calisamayanlari memleketine
gondermek kimsesiz kadin ve ¢ocuklari koruma yéniinde ¢alismalar yapar.

41. Dilencileri dilenmekten men edecek tedbirleri alir.

42. Belirli giin ve haftalarda gereken duyarlilig sergileyecek girisimlerde bulunur.

43. Oziirliler Koordinasyon Merkezleri kurarak onlarin ihtiyaclarina tek elden gidererek
organizasyonlar i¢in zemin hazirlar.

44. Madde bagimlilari tedavisi ve topluma kazandiriimasi ydniinde galismalar yapar ve
mekan tahsis eder.

45. Gerek engelli gerekse madde bagimlisi kimseler igin Rehabilitasyon Merkezi acar ve
isletir.

46. Sokak gocuklari igin topluma kazandirmaya yénelik kurslar ve etkinlikler diizenler.

47. Gog, sosyal adaletsizlik, etik ve kilttirel gatigma, ahlaki gokiintii, riigvet ve yolsuziuklar,
kaltirel yozlagma, hizli niifus artisi, sosyal etkinliklerin azligi gibi sosyal sorunlarin tespiti
yonunde arastirma, anket, kamu oyu yoklamasi gibi galismalar yapar.

48. Sosyal Hizmet alaninda génillli katiim anlayisi ile galisacak esaslar belirleyerek
verimlili§i arttiracak girisimlerde bulunur.

49. Sosyal refah hizmetlerinin yayginlasmasi konusunda calisma esaslari hazirlar ve
uygular

50. Tarihi ve doga glizellikleri ile bilinen yerlere miize ve tiirbelere ve buna benzer
kuruluglara ziyaret programlari diizenler.

51. Sosyal Hizmetlerden yararlananlara egitim programlari hazirlar. Mesguliyetli tedavi
uygular.

52. Kardes Aile projeleri gelistirir.

53. Evde bakim lniteleri, tedavi ydntemleri gibi etkinlikler igin calismalar yapacak esaslart
belirler.

94. Ailenin korunmasi ydniinde egitici galigma programlari hazirlar.

95. Parcalanmig ailelerin birlestiriimesine yonelik igbirligi ve diyalog calismalari yapar.

56. Butlin bu hizmetlerin yapiimasi i¢in lazim olan personel istihdami, arag-gerec ve
malzeme ihtiyaci ve nakdi yardimlar icin ilgili makamlar haberdar edilerek gereken



kaynak olugumunu saglar.

57. Yangin ve Dogal afet gibi durumlarda magdur olan ailelere yardimci olur.

58. Izinsiz satig yapmasi nedeni ile faaliyetierden men edilen seyyar saticilar tarafindan
cezasl 6denmeyerek 30 giin i¢inde geri alinmayan gida digi mallarin yoksullara verilme
calismalari yapar.

59. Belde halkinin huzur, esenlik, saygl ve mutlulugu igin gereken énlemlerin alinmasini
saglar.

60. Bltgcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegin kullaniimasini gergeklestirir.

61. Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme,katihm ve
yerinden yonetim ilkelerinin kent konseyi ile hayata gegirilme organizasyonunu yapar.
62. Dayamisma ve katilmi saglamak hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi arttirmak
amaci ile gonulli kigilerin katithmina yénelik programlarin uygulanmasini gergeklestirir.
63. Sokakta galigtirlan gocuklarin egitime yonlendirilebilmesi konusunda yardimgi olur.
64. Muhtag durumdaki ailelerin ve aile bireylerinin yagam becerilerinin gelistirilebilmesi
konusunda galismalar yapar.

65. Amator Spor kulliplerine yardimlarda bulunur.

MADDE 5 : - Miidiiriin Yetkileri :

a) Bu yonetmeligin 4. maddesi ve fikralarinda yer alan faaliyetlerin ve belirtilen
¢aligmalarin yerine getiriimesinde yetkilidir.

b) Mudrlik ile ilgili galismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

c) Disiplin Amiri olarak personeline mevzuatta én gériilen disiplin cezalarini verme,
sicil programlarin diizenleme, 6diil, takdirname ve yer degisikligi gibi yetkiler Midiriin
uhdesindedir.

d) MidurlGgin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlegsme ve koordinasyon saglama yetkisine haizdir.

e) Bir Ust makam tarafindan verilecek deger yetkileri kullanma gorevi Miidure aittir.

MADDE 6 : - Miidiiriin sorumluluklan :

Belediye Mevzuati ile ilgili sair mevzuat hikkiimleri ve bu ydnetmelikle kendisine verilen
gorevlerin yerine getirmesinden yetkilerinin zamaninda ve geregince kullaniimasindan,
Belediye Bagkan Yardimcisina ve Yardimcilari ile Belediye Baskanina karsi sorumludur.



MADDE 7 : GQesitli Unvanlardaki Memur ve Ilsci Personelin Gorevleri

Ustlerin yaptigi gérev dagiimi ile kendisine tevdi edilen igleri mevzuata ve usule uygun
olarak tam ve zamaninda yapmakla sorumludurlar.

UGUNCU BOLUM
GALISMA SEKLI VE ISLEYiS

MADDE 8 : Midirlige gelen yazi ve dilekgelerin tamami gelen evrak defterine kaydedilir.
Mudur tarafindan okunup geregi yapilir. Cevap isteyen yazilar zamaninda goénderilir.
MudarlGgin ihtiyag duydugu malzemeler igin onaylar ilgili Midirliklerine zamaninda
gonderilir, takibi titizlikle yapilarak sonugtan ilgili kesimler haberdar edilir. Madirligin isleyisi
ve burokrasinin yuritiilmesi stirekliligi gerektiren islerdendir.

MADDE 9 :Miidiirliikge Tutulacak Defterler ve Dosyalar :

a) Gelen ve Giden evrak defteri

b) Zimmet defteri

c) Ozliik haklar dosyasi

d) Genelge, Yonetmelik, Kanunlar, Tebligler Belgesi, Resmi Gazetelerin yer aldigi dosyalar.
e) Ayniyat dosyasi

f) Yapilan ¢alismalari g&steren faaliyet dosyalari ( Yardim gesitleri 9 )

g) Meclis kararlari, onaylar

h) Tutanak dosyasi

i) Malzeme deposu giren, gikan malzemeleri gésterir tespit dosyasi

YURURLUK

MADDE 10: Bu yonetmelik hiikiimleri Akyurt Belediye Meclisince karara baglandiktan
sonra ve Ankara Buyiiksehir Belediye Bagkanliginca onaylandiktan sonra vyiiriirliige
girer.

YURUTME
MADDE 11: Bu yonetmelik hikiimlerini Akyurt Belediye Baskan ydiriitiir.
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